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EGE YEMINLi MALI MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S.
2014 YILI SEFFAFLIK RAPORU

Ege Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan 2014 yili i¢in
hazirlanan isbu seffaflik raporu, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun
26.12.2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi
gercevesinde hazirlanmis ve denetim sirketimize ait internet sitesinde ilan edilmistir.

WWW.egeymm.com
www.chiturkey.com

Istanbul, 24.04.2014

EGE YEMINLi MALi MUSAVIRLIiK VE BAGIMSIZ DENETIM A.S.
An Independent Member of CH INTERNATIONAL

Halil Kaya OZER
Sorumlu Ortak Bas Denetci
Yonetim Kurulu Bagskam


http://www.egeymm.com/
http://www.chiturkey.com/

1-Hukuki Yap1 Ve Ortaklar Hakkinda Aciklama

Ege Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. 2004 yilinda istanbul’da kurulmus
olup, Halil Rifat Pasa Mahallesi Yiizer Havuz Sokak No:1 Okmeydani-Sisli/istanbul merkez ofisinde
faaliyet gostermektedir.

Sirketimiz bagimsiz denetime ve bununla birlikte 3568 sayili Kanun kapsamindaki mesleki
alana miinhasir olarak Anonim Sirket olarak kurulmus olup sirket paylarinin tamami nama yazilidir.
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulu’nun 16.08.2013 tarih ve 65445614-045-
EPDK kurulundan almis
oldugumuz denetim faaliyetlerine iligkin yetki belgeleri kapsaminda, 26/12/2012 tarihli ve 28509
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Bagimsiz Denetim Y 6netmeligi’nin Gegici 2 inci
maddesi uyarinca bagimsiz denetim faaliyetinde bulunma yetkisi verilmistir.

01-2640 sayili yazisina istinaden daha once Sermaye Piyasasi Kurulu,
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Kamu Gozetim Kurumu daha sonra sirketimize BDK/2013/019 sicil numarasi ile bagimsiz

denetim faaliyetinde bulunma vyetkisi vermistir.

Adi-Soyadi Mesleki Ruhsat No | Sirketteki Unvani Ortaklik Pay1 | Pay Tutar:
Unvam (1) (2) (%) (TL)

Halil Kaya OZER | YMM 34102947 | Sorumlu Ortak Bas 99,250 99.250,00
Denetgi

Halil ERDOGAN | YMM 34103682 | Sorumlu Ortak Bas 0,05 50,00
Denetgi

Erkan MENTESE | SMMM 34221629 | Sorumlu Ortak Bas 0,05 50,00
Denetgi

Ismail ISIK YMM 34104303 Bas Denetci 0,10 100,00

Mehmet Hilmi YMM 34103892 Denetim 0,05 50,00

AYDIN Kad.Olmayan Ortak

Muammer YMM 34103716 Denetci 0,05 50,00

BOZOGLU

Ibrahim YMM 34102410 | Denet¢i Yrd. 0,05 50,00

DEMIRALP

Ertugrul 0ZKOC | YMM 06103783 | Kidemli Denetgi 0,05 50,00

Mazhar Ozgiir SMMM 33222944 | Denetgi 0,05 50,00

BILiZ

Sabri SMMM 07220650 | Denetgi 0,05 50,00

YUMRUTEPE

Alper BILGINER | SMMM 34247322 | Denet¢i Yrd. 0,05 50,00

Fatih CEBI SMMM 34270243 | Denet¢i Yrd. 0,05 50,00

Kamil YUCEL SMMM 34233439 | Denetgi 0,05 50,00

Derya METE SMMM 34274219 | Denet¢i Yrd. 0,05 50,00

Biilent YAHSI SMMM 31258937 | Denetci 0,05 50,00

TOPLAM (TL) 100.000,00 TL 100 100.000




2.Kilit Yoneticiler Ve Sorumlu Denetciler Hakkinda Aciklama
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Sirketimizde 15 adet ortak olup bunlarin 3 adedi sorumlu ortak bas denet¢idir. Sorumlu ortak bas
denetgilerimizin detay1 asagidaki gibidir.

Say1 | T.C Kimlik Bagimsiz | SMMM/Y | Ad Soyadi Unvam
X No NO Denetim MM
I<£ i Lisans No | Ruhsat No
2
Om
3 E 1 36850503088 | 800401 34102947 | Halil Kaya | OZER YMM/Sor.Ort.Bas
S _ Denetgi
a Zé“ 2 12488485088 | 800690 34103682 Halil ERDOGAN YMM/Sor.Ort.Bas
oR Denetci
o 3 11030293256 | 800684 34221629 | Erkan MENTESE SMMM/Sor.Ort.Bag
Denetci
Sirketimizde 1 adet Bag Denet¢i bulunmaktadir. Detayr agidaki gibidir.
Say1 | T.CK NO Bagimsiz | SMMM/Y | Adi Soyadi | Unvam
S No Denetim MM
U = Lisans No | Ruhsat No
<=
Rz
=
A 1 27262254088 | 800358 34104303 | ismail ISIK YMM/Bas Denet¢i

3.I¢inde Yer Alinan Denetim Agimin Hukuki Ve Yapisal Ozelliklerine iliskin Aciklama

Ege YMM ve Bagimsiz Denetin A.S. bagimsiz iiyesi bulundugu CH International, 30 iiye
firma ile 29 iilkede, yaklasik 1650 ¢alisani ile hizmet vermektedir. Yillik global cirosu 1.5 Milyar
Amerikan Dolart'dir.

Uyelik kosulu olarak iiyelerin CH International Uluslararasi Kalite Standartlari ve diger ilgili teknik ve
diizenleyici standartlara uyumlu olarak profesyonel hizmet sunmalar1 zorunlu tutulmaktadir.

Uyelik kosulu olarak iiyelerin CH International Uluslararasi Kalite Standartlari ve diger ilgili teknik ve
diizenleyici standartlara uyumlu olarak profesyonel hizmet sunmalari zorunlu tutulmaktadir.
Uyelerinin faaliyetlerini tiim ydnleriyle en yiiksek profesyonel standartlar seviyesinde siirdiirmelerini
gerekli kilmaktadir. Her bir {iyenin faaliyetleri tiim yonleriyle uygulanan biitiin yerel standartlara
uygunluk gostermelidir. Bunlar denetim, bagimsizlik ve iiyenin lilkesinde yayimlanmis ve faaliyetleri
iizerinde etkisi olan herhangi diger standartlari icermektedir. CH International davranis kurallar1 ve
paylasilmis degerleri, CH International'n tavrimi belirlemekte ve iiye sirketlere yapmis olduklar1 her
seyde onlar etkileyen anlasilir bir standartlar biitiinii saglamaktadir. Uye sirketler faaliyetlerine iligkin
olarak sunduklari yillik bildirimleri vasitasiyla siirekli gézetime ve kalite kontrole tabi tutulmaktadir.

4. Tliskili Denetim Kuruluslar1 Ve Diger Isletmelere Ve Bu iliskilerin Mahiyetine iliskin
Aciklama

Sirketimizin iligkili denetim kurulusu ve diger isletmesi bulunmamaktadir.
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5.0rganizasyon Yapis1 Hakkinda Aciklama

EGE YMM olarak verilen bagimsiz denetim hizmetleri 31.12.2014 tarihi itibariyle 3 Sorumlu Ortak
bas denetci, 1 Bas denetci, 5 Denetgi, 5 Denetgi Yardimcist tarafindan yiiriitilmektedir. Sirketimiz
tarafindan 2014 yilinda Sigorta, Reastirans ve Emeklilik sirketleri nezdinde bagimsiz denetim hizmeti
gerceklestirilmemistir. Denetim ekipleri; bilgi islem, idari isler, insan kaynaklari, muhasebe ve kalite
kontrol vb. alt ekiplerle desteklenmektedir. Ozet organizasyon semasi asagidaki gibidir.

YONETIM KURULU
L Kalite Giivence Sistemi
Mevzuat Komitesi .
Komitesi
Bagimsiz YMM Bilgi Kurumsal Mali ve idari Hukuk
Denetim Hizmetleri Sistemleri Finans isler

Vv

Vv

4

Vv

Vv

V

6. Kalite Giivence Sistemi incelemesinin En Son Ne Zaman Yapildigina Dair Bilgi

Kalite giivencesi sisteminin gozden gecirilmesine iliskin politika ve uygulamalar ¢ergevesinde 2014
yili igerisinde bagimsiz denetime tabi tutulan sirketlerde kalite giivence sisteminden sorumlu bas
denetcilerce olusturulan komite tarafindan;

- Bagimsizlik ilkelerine uyum,

- Yapilan denetimlerde harcanan saatlerin yeterliligi,

- Tahsis edilen kaynaklarin nitelik ve niceligi ile 6denen denetim {icretinin karsilagtirilmasi ,

- Uzman sirket ortaklar1 ve ekiplerinin projelerde ne dl¢iide yer aldigi,

- Gerekli goriildiigli  durumlarda uzman teknik elemanlarin goriislerine basvurulup
bagvurulmadigi,

- Yapilan denetimlerin Uluslararasi Denetim Standartlarina uygun olarak yapilip yapilmadigi,

- Uluslararasi Denetim Standartlarina uygun olarak dokiimante edilip edilmedigi
hususlarinda kontroller yapilmistir.

Gerekli oldugu hallerde 6rnekleme yontemi ile segilerek yapilan degerlendirme sonucunda;

- Bagimsizlik ilkelerine ddiinsiiz olarak uyuldugu ve bu uyum konusunda mesleki 6zen ve
titizlik ¢ercevesinde denetim dosyalarinda tim gerekli teyid ve bildirimlerin yer aldig
gbzlemlenmistir.
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- Yapilan denetimlerde harcanan saatlerin yeterliligi denetlenen Sirketlerin faaliyetleri de goz
oniinde alinarak degerlendirilmis, istisnai bir hususa rastlanmamustir.

-Tahsis edilen kaynaklarin nitelik ve niceligi ile 6denen denetim iicretinin karsilastirilmus,
mesleki rayigler ¢cergcevesinde istisnai bir hususa rastlanmamustir.

- Gerekli goriildigli durumlarda uzman teknik elemanlarinin goriislerine basvuruldugu
gbzlemlenmistir.

- Yapilan denetimlerin Uluslararast Denetim Standartlarina uygun olarak yapilip yapilmadigi
ve dokiimante edilip edilmedigi konusunda 2014 yilina iligkin yapilan denetimlerin planlama ve
denetim stratejisi dokiimantasyonu bazi denetim dosyalar1 segilerek test edilmis, problemli bir husus
tespit edilememistir.

Kalite giivence politika ve uygulamalar1 Sirketimiz Kalite Yonetimi tarafindan belirli bir plan
dahilinde 2014 y1l1 igerisinde test edilmistir.

- Sorumlu ortaklarinin gérevlendirilmesi,

- Is etigi ve bagimsizlik kurallar,

- Isin kabulu ve siirekliligi ile ilgili uygulamalar,

- Denetim ekibinin olusturulmas ile ilgili uygulamalar,

- Denetim isinin kalitesinin saglanmasi ile ilgili uygulamalar,

- Belgelendirme / Calisma Kagitlari ile ilgili uygulamalar,

- Gozden gegirme ile ilgili politikalar

7.31.12.2014 itibari ile Denetim Hizmeti Verdigi KAYIK’lerin Listesi

S.P.K Denetimleri T.T.K Denetimleri Ozel Amach Denetimler

RTA Laboratuvar Biy.Ur. A.S. | Yolbulan Metal San. A.S. Roma invest A.S.
Sacem Hayat Teknolojileri Tic. | Yolbulan Bastug A.S. Ada Hidrolik San.Tic.
Ltd. Sti. Ltd.Sti.

Bagtug Celik Sanayi A.S.

Ekiciler Siit Gida Tar. A.S ve

Bagli Ortaklig1

Roma Plastik A.S

8. Denetcilerinin Siirekli Egitimine Yonelik izlenen Politikalar Hakkinda Aciklama

EGE YMM ve Bagimsiz Denetim A.S, verdigi hizmetlerin ayrilmaz bir parcasi olan bagimsiz denetim
personelinin kigisel ve mesleki gelisimini yakindan takip etmektedir., EGE YMM biinyesinde
personele verilen egitim 3 asamada gergeklestirilmektedir

a) Ise Alim Asamasi

Ise alim asamasindan baslayarak personel Sirket kurallar1 ve politikalari ile ilgili olarak bir haftalik bir
intibak siiresine tabi tutulmaktadir. Bu intibak siiresini takiben personelin seviyesine, kidemine ve
mesleki bilgisine bagl olarak 2 ila 8 hafta arasinda degisen siirelerde egitim verilmektedir. Bu
egitimlerde bagimsiz denetim, etik degerler, uluslararasi denetim standartlari, vergi hukuku gibi
konularda bilgi verilmektedir. Yine bu asamada Sirket’in kullandig1 denetim metodolojisi, denetim
prosediirleri, kullanilan denetim programi konusunda personelimiz bilgilendirilmektedir.

b) Hizmet i¢i Egitim

Ise alim asamasindan itibaren bagimsiz denetim personelinin mesleki ve kisisel gelisimi yakindan
takip edilmektedir. Bu kapsamda 6nceden belirlenmis ve ilan edilmis programlar dahilinde personel
zorunlu hizmet i¢i egitime tabi tutulmaktadir. Bu egitimlerde personelin mesleki bilgisinin artirilmasi
amaclanmakta ve giincel denetim teknikler hakkinda bilgi verilmektedir. Hizmet ici egitimler egitim
konusuna gore farkli seviyedeki ve kidemdeki personelin ihtiyaglarn ¢ercevesinde ayri ayri organize
edilebilmektedir. Hizmet i¢i egitimlerde yillik asgari 200 saat egitim verilmesi amaglanmaktadir.
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¢) Mevzuat Egitimleri

Bagimsiz denetim hizmetleri ile ilgili husular da mevzuatta 6nemli degisiklikler olmasi durumunda
degisen ihtiyaclara gore organize edilmekte personelin degisikliklere kolay ve hatasiz intibakini
amaglanmaktadir.

Mesleki egitim yaninda personelin yabanci dil v.b. konularda kendisini gelistirmesi tesvik
edilmektedir. Gerek mesleki egitim gerekse yabanci dil konularinda Ege YMM biinyesinde tesvik
edici odiillendirme uygulamalar1 gelistirilmistir.

9. Bagimsizhikla lgili Uygulamalarina iliskin, Bagimsizhk Ilkesine Uyumun Gozden Gecirilmis
Oldugunu Da Teyit Eden Aciklama

Sorumlu ortak bas denet¢i, yapilan bagimsiz denetimle ilgili olarak bagimsizligin saglandigina dair bir
sonuca ulasmak zorundadir. Bu amagla sorumlu ortak bas denet¢i:

* Bagimsiz denetim kurulusundan veya gerekiyorsa Kurulusun icinde yer aldigi ve lisans anlagsmalari
nedeniyle iligkide bulundugu diger bagimsiz denetim kuruluslarinin olusturdugu gruptan gerekli
bilgileri alarak bagimsizlig1 tehdit eden kosullar ve iliskileri tespit ederek degerlendirir.

* Denetim Sirketimizde bagimsizlikla ilgili politika ve usullerine iliskin tespit edilmis bir ihlal var ise,
bunlar degerlendirerek bagimsiz denetim ¢aligmasinda bagimsizligi ortadan kaldiran bir durum olup
olmadigini belirler.

* Bagimsizligi ortadan kaldiran durumlar1 gerekli onlemleri alarak ortadan kaldirir veya kabul
edilebilir bir diizeye indirir, ¢dziimlenemeyen konular1 bagimsiz denetim kurulusuna bildirir.

* Bagimsizlik ile ilgili konularda varilan sonuglar ve bu sonuglar1 destekleyen bagimsiz denetim
kurulusu yonetimi ile yapilan tartismalari yazili hale getirir.

Sorumlu ortak bas denetci ortadan kaldirilamayan veya etkisi azaltilamayan bagimsizligi tehdit eden
bir durum tespit ettiginde, bagimsiz denetim kurulusu ile goriiserek bagimsizligi tehdit eden faaliyet
veya islemin iptal edilmesi veya bagimsiz denetimden ¢ekilmek lizere gerekli siireglerin baglatilmasi
gibi onlemlerin alinmasii saglamak ve konuya iligkin tartismalar1 ve ulasilan sonuglart yazili hale
getirmek zorundadir.

Her yi1l gerek calisanlarimizdan gerekse ortaklarimizdan bagimsizliklarina iliskin yazili teyit
almmaktadir. Bagimsizlig1 ortadan kaldirabilecek durumlar hakkinda personele ve ortaklara siirekli
bilgilendirme yapilmaktadir. Bagimsizlik Ilkesine uyum kalite kontrol birimimiz tarafindan siirekli
gbzden gecirilmektedir.

10.Toplam Gelirlerin Finansal Tablo Denetimi, Diger Denetimler Ve Denetim Dis1 Hizmetler
Itibariyla Dagilimi Gibi Denetim Faaliyetinin Agirh@ini Gosteren Finansal Bilgiler

2014 yilinda denetim gelirleri toplam gelirler igerisinde % 100 'liik paya sahiptir.

Dagihm Gelir(TL)
Bagimsiz Denetim 94% 254.528
Tam Tasdik -- -
Diger Denetim Dis1 Hizmetler 6% 14.980

11. Sorumlu Denetgilerin Ucretlendirilme Esaslarina Iliskin Bilgiler

Sorumlu denetgiler ticret, huzur hakki ve kar pay1 almaktadirlar.
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12) Kalite Kontrol Sisteminin Tanitim1 Ve Bu Sistemin Etkin Olarak Cahstigina Dair Denetim
Kurulusu Yonetiminin Beyani

Denetim Sirketimiz tarafindan iistlenilen denetim hizmetlerinin miimkiin olan en yiiksek kalitede ve en
az riskle gerceklestirilmesini teminen Denetim Sirketimiz biinyesinde Kalite Giivence Sistemi ve
Kalite Giivence Sisteminin isleyisinden sorumlu olmak fizere Kalite Giivence Komitesi
olusturulmustur. Kalite Giivence Komitesinin temel c¢alisma mantigi, Kalite Giivence Sistemi
prosediirlerinin yerine getirilip getirilmediginin, denetimde fiilen gorev almayan diger sorumlu ortak
bas denetgi ve kalite glivence komitesi iiyesi tarafindan kontrol edilmesidir. Bu ¢ergevede denetim
faaliyetlerinin yiiriitilmesi esnasinda bu ilkeye uyacak sekilde personel ve zaman planlamasi
yapilmasi esastir. Kalite Gilivence Sistemi’nin olusturulmasi, yazili hale getirilmesi, bu konudaki
gelismelerin takip edilmesi, personelin egitilmesi komitenin sorumlulugundadir. Kalite Giivence
Komitesi iiyeleri bu sorumluluklarini yerine getirebilecek bilgi ve tecriibeye sahiptirler ve kalite
kontrol sistemi etkin olarak ¢aligmaktadir.

Denetlenen sirketlere ait denetim kalite kontrol siireci asagidaki ana bagliklar altinda detayli olarak
incelenmektedir.

* Bagimsizlik

* Etik Ilkeler

* Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustlenilmesi ve Yiiriitiilmesi

* Bagimsiz Denetim Faaliyetinin Yiirtitiilmesi

* Bagimsiz Denetim Kalitesinin Kontrolii

Kalite giivencesine iligskin politikalar belirlenirken asagidaki hususlar g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

v' Bagimsiz denetgilerin mesleki sorumluluklarini yerine getirirken bagimsiz, diiriist ve tarafsiz
olduklari, gizlilik ve profesyonel davranig ilkelerine uygun davrandiklari, mesleki yeterlilik,
giivenilirlik, 6zen ve titizlige sahip olduklar1 kontrol edilmektedir.

v' Herhangi bir bagimsiz denetim raporuna iliskin olarak hazirlanmis ¢alisma kagitlari ile
denetim sonucunu etkileyen bilgileri i¢ceren evrak, yetkili denetim kurulusu tarafindan en az
bes yil siire ile saklanmaktadir.

v’ Istihdam edilecek bagimsiz denetciler mesleki sorumluluklarini yerine getirebilecek
niteliklere ve yeterli mesleki bilgi ve egitime sahip olup, 3568 sayili Kanuna goére belirlenen
stirekli mesleki egitim de dahil olmak iizere diizenli ve siirekli olarak hizmet i¢i egitime tabi
tutulmaktadirlar.

v" Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgiler, denetim sona erdiginde sorumlu ortak bag
denetg¢i tarafindan gorev raporu diizenlenmesi suretiyle degerlendirilmektedir.

v' Meslek ilkelerine ya da yasal diizenlemelere uygunlugu tehlikeye diistirebilecek bir durumun
varlig1 halinde gerekli bildirimler yapilmaktadir.

Kalite giivence sistemi, bazi denetim dosyalariin segilerek test edilmesini, uygun denetim
standartlar1 ve bagimsizlik ilkelerine uyumu, tahsis edilen kaynaklarin nitelik ve niceligi ile 6denen
denetim {icretinin karsilastirilmasini igerir. Bu kapsamdaki politika ve uygulamalara iliskin bilgiler
denetim sirketimizin internet sayfasinda da bulunmaktadir.

Yapilan bagimsiz denetimin kalite kontroliine iliskin denetim sirketimizce uyulan ilke, usul ve
esaslar asagidadir.
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A) Bagimsiz Denetim EKkibi ve Sorumluluklar
* Bagimsiz Denetim EKibi

Bagimsiz Denetim Ekibi;

* Bagimsiz denetim sirasinda gerekli kalite kontrol yontemlerini kullanir,

* Bagimsizlikla ilgili bagimsiz denetim kurulugsunun kalite kontrol sisteminin ¢aligmasini teminen
gerekli bilgileri verir

* Siirekli egitim, bilgi paylagimi, yasal ve hukuki diizenlemeler ile Kurulusun Kalite Kontrol
sisteminin gdzetimi nedeniyle, aksi iddia edilmedik¢e, Kurulusun sistemine giiven duyar.

Bagimsiz denetimin kalitesinin saglanmasinda sorumlu ortak bas denetcinin liderlik
sorumluluklar:

Sorumlu ortak bas denetci, gorevli oldugu her bagimsiz denetim isinde, bagimsiz denetimin genel
kalitesi konusunda sorumludur. Gerek yaptig1 isler ve gerekse bagimsiz denetim ekibine yaptigi
aciklamalar yoluyla bagimsiz denetimin her asamasinda diger bagimsiz denetgilere bagimsiz
denetimin kalitesi konusunda 6rnek olmak zorundadir.

Yapilan isler ve agiklamalarla ilgili olarak, sorumlu ortak bas denetci;

- Mesleki standartlara, yasal ve hukuki diizenlemelere uygun is yapmanin,

- Bagimsiz denetim kurulusunun kalite kontrol politika ve yontemlerinden gerekli olanlar
kullanmanin,

- Gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenlemenin,

- Bagimsiz denetim yapilirken kalitenin isin 6zii oldugu hususunun 6nemini 6zellikle vurgular.

* Etik ilkeler

Sorumlu ortak bas denetgi ekipte yer alan bagimsiz denetgilerin etik ilkelere uyumunu gozetir. Temel
nitelikteki etik ilkeler asagida yer almaktadir.

Diiriistlik,

Tarafsizlik,

Mesleki yeterlik, mesleki 6zen ve titizlik,

Giivenilirlik,

Mesleki davranig

X3

A

X3

S

X3

S

X3

A

X3

S

Sorumlu ortak bag denetci etik ilkelere uygun olmayan hususlarn varligi konusunda dikkatli olmak
zorundadir. Bagimsiz denetim sirasinda diger ekip lyeleri ve sorumlu ortak bas denet¢i gerekli
oldukga etik konular1 ve bu konulardaki gézlemleri paylasir. Sorumlu ortak bas denet¢i herhangi bir
sekilde dikkatine sunulan hususlari, bagimsiz denetim kurulusu i¢indeki diger bagimsiz denetcilerle de
tartigarak yapilacak gerekli islemleri belirler.
Sorumlu ortak bag denetgi ya da gerekli oldugu durumlarda bagimsiz denetim ekibinin diger iiyeleri,
tespit edilen sorunlari ve bunlarin nasil ¢éziimlendigi hususunu yazili hale getirir.
* Bagimsizhik

Sorumlu ortak bas denetgi, yapilan bagimsiz denetimle ilgili olarak bagimsizligin saglandigina
dair bir sonuca ulagsmak zorundadir. Bu amagla sorumlu ortak bas denetci:

e Bagimsiz denetim kurulusundan veya gerekiyorsa Kurulusun ig¢inde yer aldigi ve lisans
anlagmalar1 nedeniyle iliskide bulundugu diger bagimsiz denetim kuruluslarinin olusturdugu
gruptan gerekli bilgileri alarak bagimsizligi tehdit eden kosullari ve iliskileri tespit ederek
degerlendirir.

e Denetim Sirketimizde bagimsizlikla ilgili politika ve usullerine iligkin tespit edilmis bir ihlal
var ise, bunlar1 degerlendirerek bagimsiz denetim calismasinda bagimsizlig1 ortadan kaldiran
bir durum olup olmadigini belirler.



AL

CH International

Ege YMM

e Bagimsizlig1 ortadan kaldiran durumlar: gerekli dnlemleri alarak ortadan kaldirir veya kabul
edilebilir bir diizeye indirir, ¢éziimlenemeyen konular1 bagimsiz denetim kurulusuna bildirir.

e Bagimsizlik ile ilgili konularda varilan sonuclar ve bu sonuclar1 destekleyen bagimsiz denetim
kurulusu yonetimi ile yapilan tartismalar1 yazili hale getirir.

Sorumlu ortak bas denetci ortadan kaldirilamayan veya etkisi azaltilamayan bagimsizligi
tehdit eden bir durum tespit ettiginde, bagimsiz denetim kurulusu ile goriiserek bagimsizligi tehdit
eden faaliyet veya islemin iptal edilmesi veya bagimsiz denetimden ¢ekilmek lizere gerekli siireglerin
baglatilmas1 gibi 6nlemlerin alinmasini saglamak ve konuya iligkin tartismalar1 ve ulasilan sonuglar
yazilt hale getirmek zorundadir.

B) Bagimsiz Denetim Hizmetinin Ustlenilmesi ve Yiiriitiilmesi

* Miisteri ile bagimsiz denetim iliskisinin baslatilmasi, devam ettirilmesi ve 6zellik arz eden
bagimsiz denetimler

Sorumlu ortak basg denet¢i, miisterinin kabulii, miisteriyle olan iligkinin devami ve 6zellik arz eden
bagimsiz denetimlerle ilgili gerekli usul ve esaslarin izlendiginden emin olmak ve ulagilan sonuglarin
yazili hale getirilmesini saglar.

Sorumlu ortak basdenet¢i miisterinin kabulii ve iliskinin devamina iliskin karar siirecini baglatmis
olmasa bile, verilen en son kararin uygun olup olmadigini tespit eder.

Bu siire¢ asagidaki hususlarin géz 6niinde bulundurulmasini gerektirir;
e Isletme ydnetiminde etkin olanlar ve ydnetimden sorumlu kisiler ile ana ortaklarin diiriistliigii,
e Bagimsiz denetim ekibinin islerin yapilmasi bakimindan yeterliligi ve gerekli zaman ve
kaynaga sahip olup olmadigi,
e Bagimsiz denetim kurulusu ve ekibin etik ilkelere uyup uymadigi.

Yukarida belirtilen hususlarla ilgili bir sorun ortaya ciktiginda bagimsiz denetim ekibi ihtiyag
duyuldugunda gerekli danismalarda bulunarak, ¢éziimlenen hususlar1 yazili hale getirir. Misteriyle
olan bagimsiz denetim iliskisinin devam edip etmeyecegine karar verilirken, mevcut ve onceki
donemde ortaya ¢ikan, miisterinin faaliyet alaninin bagimsiz denetim kurulusunun yeterli bilgi ve
deneyime sahip olmadigi bir alana kaymasi gibi 6nemli hususlarin varlig1 ve bunlarin etkileri g6z
Oniine alinir. Miisterinin kabuliinden sonra, sorumlu ortak bas denetg¢i isin kabuliinii etkileyen bir bilgi
edinmisse, bu durumda konuyu derhal bagimsiz denetim kurulusuna tasiyarak Kurulus tarafindan
gerekli islemlerin yapilmasini saglar.

* Bagimsiz denetim ekibinin belirlenmesi ve goreve baslamasi

Sorumlu ortak basdenet¢inin, grup olarak bagimsiz denetim ekibinin, uygun yetenek ve yeterlilikte
oldugu ve siiresi i¢inde bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere uygun olarak
bagimsiz denetim igini bitirebilecegi ve gergegi yansitan bagimsiz denetim raporu diizenleyebilecegi
hususlarinda tereddiitii bulunmamas gerekir.

Genel olarak bagimsiz denetim ekibinden beklenen yetenek ve yeterlilikler;

* Alinan uygun egitim, bagimsiz denetimlere istirak yolu ile benzeri nitelikte ve zorluktaki bagimsiz
denetim isini anlamak ve ger¢eklestirmek hususunda deneyime,

* Bagimsiz denetim standartlari ile hukuki ve yasal diizenlemeler konusunda yeterli bilgiye,

* [lgili bilgi teknolojileri dahil uygun diizeyde teknik bilgiye,

* Miisterinin faaliyette bulundugu sektor hakkinda yeterli bilgiye,

* Mesleki karar verme yetenegine,

* Bagimsiz denetim kurulusunun kalite kontrol politika ve yontemlerini kavrama yetenegine sahip
olmay1 gerektirir.

* Bagimsiz denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Sorumlu ortak bas denet¢i, bagimsiz denetim faaliyetinin bagimsiz denetim standartlar ile yasal ve
hukuki diizenlemelere uygun olarak yapilmasi siirecinde, yonlendirme, gozetim ve verimlilikle ilgili
hususlardan ve bagimsiz denetim raporunun gergegi yansitacak sekilde hazirlanmasindan sorumludur.
Sorumlu ortak bag denetci bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgileri asagida belirtilen
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hususlarda bilgilendirerek bagimsiz denetim faaliyetini yonetir.
* Ekiptekilerin sorumlulugu,
* [sletme faaliyetlerinin dogast,
* Riskle ilgili hususlar,
* Ortaya ¢ikabilecek sorunlar,
* Bagimsiz denetim isinin ylriitiilmesiyle ilgili ayrintilar.

Bagimsiz denetim ekibindeki bagimsiz denetgilerin sorumlulugu, kendilerine verilen isi objektif bir
bakis acis1 ve mesleki siiphecilik ve 6zenle etik ilkeleri gozeterek yapmaktir. Bagimsiz denetim
ekibindeki kidemsizlerin daha kidemli denetgilere sorular yoneltmeleri beklenir. Bagimsiz denetim
ekibinde yer alan bagimsiz denetciler de aralarinda gereken iletisimi kurarlar. Yapilan bagimsiz
denetimin amacinin ekipte yer alan tiim bagimsiz denetgiler tarafindan anlasilmasi gereklidir. Bu
kapsamda, ekipte yer alan kidemsizlerin kendilerine verilen igsin amacini kavrayabilmeleri igin
bagimsiz denetimin, ekip ¢alismasi ve refakat caligmasi seklinde yiiriitiillmesi gerekir.

Ekibin gozetimi asagidaki hususlari igerir;

* Bagimsiz denetim c¢aligmasinda kaydedilen agamayi takip etmek,

* Ekip elemanlarimin yetenek ve yeterliliklerini géz Oniine alarak, isi tamamlamak i¢in siirelerinin
yeterli olup olmadigi, verilen talimatlari anlama diizeyleri ve isin planlandig1 gibi yiiriitiiliip
yiiriitiilmedigini tespit etmek,

* Bagimsiz denetim sirasinda ortaya ¢ikan hususlar1 6nemliliklerini gbz Oniine alarak saptamak ve
planlanmig bagimsiz denetim yaklagimini buna uygun olarak degistirmek,

* Danigsma gerektiren hususlar1 belirlemek, bagimsiz denetim sirasinda daha kidemlilerle konuyu
goriismek.

Gozden gecirme sorumlulugu, daha kidemli ekip iiyelerinin daha kidemsizlerin islerini incelemeleri
temeline dayanir. Bu sorumlulugu yerine getiren bagimsiz denetgi, asagidaki hususlari dikkate alir.

* Bagimsiz denetim isinin bagimsiz denetim standartlarina, yasal ve hukuki diizenlemelere uygunlugu,
* Onemli konularin daha ayrintili incelenmek {izere ortaya konuldugu,

*Gerekli konularda fikir danisildigr ve ulasilan sonuglarin yazili hale getirilerek uygulandigi,

* Yapilan isin zamanlama ve igeriginin gozden gegirildigi,

* Yapilan isin ulasilan sonuglar1 destekledigi ve yazili hale getirildigi,

* Bagimsiz denetim kanitlarinin yeterli ve bagimsiz denetim raporunu destekleyecek nitelikte oldugu,
* Bagimsiz denetim tekniklerinin amaclarmin gergeklestirildigi.

Sorumlu ortak bas denetg¢inin, bagimsiz denetim raporu nihai hale gelmeden bagimsiz denetime iliskin
calisma kagitlarin1 incelemek ve ekiple konulari tartismak suretiyle varilan sonuglar1 ve bagimsiz
denetim raporunu destekleyecek yeterlilikte bagimsiz denetim kaniti1 toplandigi hususundan emin
olmasi gerekir. Sorumlu ortak bas denet¢i bagimsiz denetimin ¢esitli asamalarinda gerekli gordiigii
incelemeleri yapar. Bu durum, bagimsiz denetim raporu heniiz tamamlanmadan 6nemli konularin
zamaninda sorumlu ortak bag denet¢inin iste§ine uygun olarak ¢dziimlenmesini saglar. Gozden
gecirme, bagimsiz denetimin yoruma agik kritik konularini, bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen,
ozellikle zor ve incelikli alanlari, 6nemli riskleri ve sorumlu ortak bas denet¢inin dnemli buldugu diger
alanlar1 kapsar. Sorumlu ortak bag denet¢inin tim ¢aligma kagitlarini incelemesi gerekmez, ancak
yaptig1 gozden gecirmenin siire ve kapsamini yazili hale getirmesi gerekir. Gozden gegirme sirasinda
bagimsiz denetim isinin bagka bir sorumlu ortak bas denet¢i tarafindan devralinmasi halinde, sorumlu
ortak basdenet¢inin degisiklik tarihine kadar yapilan tiim islerin gézden gegirilmesini de yapmasi
gerekir. S6z konusu kontroliin, bagimsiz denetimin plan ve programinin bagimsiz denetim standartlar
ile hukuki diizenlemelere uygun olarak yapildig1 hususunda yeni sorumlu ortak bas denet¢iyi de ikna
etmesi gerekir.

Birden ¢ok sorumlu ortak bas denetcinin gorev aldigi bagimsiz denetimlerde her birinin
sorumluluklarinin ¢ok iyi tanimlanmis ve ekip tarafindan anlasilmig olmas: sarttir.
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*Danisma
Sorumlu ortak bas denetci;
v Ekipteki bagimsiz denetgilerin zor ve hassas konularda gerekli danigma hizmetini
aldiklarindan emin olmak,
v" Bagimsiz denetim sirasinda gerek ekip iginden gerekse ekip digindan ve bagimsiz denetim
kurulusu disindan uygun sekilde, gerekli bilgiye sahip kisilere danisildigina kanaat getirmek,
v" Danigmanin sonucu, igerigi ve kapsamindan tatmin olmak ve sonuglari yazili hale getirerek
danisilan kisi ile uzlagmis olmak,
Danigilan husus ile ilgili uzlasilan sonucun uygulamaya gecirilmis oldugundan emin olmak
zorundadir.

Teknik, etik veya diger hususlar tizerinde etkin bir danisma hizmeti alinabilmesi, danisilacak kisilere
konuyla ilgili her tiirlii bilginin verilmesine baglidir. Sartlar gerektirdiginde bagimsiz denetim ekibi
kurulus iginden veya digindan gerekli bilgi, deneyim ve kideme sahip kisilerden danigsma hizmeti
alabilir. Danmisilarak ulagilan sonuglar yazili hale getirilir ve uygulamaya konulur. Bagimsiz denetim
kurulusunun yeterli i¢ kaynaga sahip olmadigi durumda, mesleki kuruluslardan, diizenleyici
kuruluslardan ve diger sirketlerden danigma hizmeti almasi miimkiindiir. Zor ve hassas konular da
dahil olmak iizere, aliman danigma hizmetine iliskin olarak diizenlenen calisma kagidinin igerigi
konusunda hem danisan hem de danisilan kisilerin mutabik olmasi gerekir. Konuyla ilgili ¢alisma
kagitlarinin, danisma gerektiren konu hakkinda ulasilan sonuglar ve alinan kararlar ile kararlara esas
olan hususlar1 ve uygulama esaslarini igerecek ayrintida olmasi gerekir.
*Goriislerdeki farkhhklar
Bagimsiz denetim ekibinin icerisinde fikir danisilan taraflar ile veya kontrolor ile sorumlu ortak bas
denetci arasinda goriis farkliliklari oldugu takdirde, bagimsiz denetim ekibi bu farkliliklar:
giderebilmek lizere bagimsiz denetim kurulugsunun farkli goriislerin ¢6ziimiinde uyguladigi politika ve
yontemleri uygular.
Sorumlu ortak bas denet¢i, ekip iiyelerini gerekli oldugunda bu goriis farkliliklarin1 kendisine veya
diger ekip tiyelerine higbir endise duymadan iletmeleri hususunda bilgilendirir.
* Bagimsiz denetim Kalitesinin kontrolii Isletmelerin finansal tablolarimin bagimsiz denetiminde
sorumlu ortak bas denet¢i,

o Kontroloriin atandigindan emin olmak,

o Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii asamasinda ortaya c¢ikanlar dahil, bagimsiz

denetim esnasinda ortaya ¢ikan 6nemli hususlari kontrolor ile tartigmak,
o Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii tamamlanana kadar bagimsiz denetim raporunu
bitirmemek zorundadir.

Bu kontroliin yapildigi diger bagimsiz denetim islerinde de sorumlu ortak bas denet¢i yukarida
belirtilen hususlara uyar. Boyle bir kontroliin gerekli olmadigi bagimsiz denetimin baslangig
asamalarinda da, sorumlu ortak bas denet¢inin muhtemel kontrol ihtiyacini fark etme sorumlulugu
vardir. Bagimsiz denetim kalitesinin kontrolii, ekip tarafindan alman 6nemli kararlar ile bagimsiz
denetim raporunun olusumunda ulasilan sonuglarin objektif bir degerlendirmesi olup, sorumlu ortak
bas denet¢i ile tartismayi, bagimsiz denetim raporunun uygun olup olmadigi goz Oniine alinarak
finansal bilgilerin gézden gegirilmesini icerir. Bunun yani sira kontrol sirasinda secilen Onemli
kararlara iligkin ¢alisma kagitlarinin incelemesi de yapilir. Kontroliin kapsami, bagimsiz denetim
isinin karmasikligina ve bagimsiz denetim raporunun gerg¢egi yansitmama riskine gore degisir.
Kontroliin varlig1 sorumlu ortak bas denet¢inin sorumlulugunu azaltmaz.

Finansal tablolarin bagimsiz denetimine iliskin kontrol asagidaki hususlari icerir.

e Bagimsiz denetim ekibinin 6zellik arz eden bagimsiz denetim isleriyle ilgili olarak
bagimsiz denetim sirketimizin bagimsizlig1 konusundaki degerlendirmeleri,

e Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen 6nemli riskler, bagimsiz denetim ekibinin
degerlendirmeleri ve cevaplari da dahil olmak tizere risk degerlendirmeleri,

e  Onemlilik ve 6nemli riskler konusunda alinan kararlar,
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Gortis farkliliklar1 nedeniyle danisma gerektiren durumlarda, bu hizmetten yararlanilip
yararlanilmadigi ve ulasilan sonuglar,
Bagimsiz denetim sirasinda tespit edilen diizeltilmis ve diizeltilmemis yanlisliklarin
niteligi ve 6nemi,
Isletme yonetimine, yonetimden sorumlu kisilere veya diger diizenleyici otoritelere
iletilecek hususlar,
Gozden gegirme i¢in secilen ¢alisma kagitlarinin 6nemli kararlari ve ulagilan sonuglar
gosterir nitelikte olup olmadigi,
Bagimsiz denetim raporlarinin uygunlugu

Finansal tablolarin bagimsiz denetiminin kalite kontroliine iliskin olarak yukarida belirtilen hususlarin
tamami veya bir kismi, finansal bilgilerin bagimsiz denetiminin kalite kontroliine iligskin incelemede

de aranir.

C) Gozetim

* Kurulusun Kkalite kontrol sisteminin gozetimi

Bagimsiz denetim kuruluslari, yaptiklar1 bagimsiz denetimin kalitesinin kontroliinii saglayacak
yeterli, etkin isleyen ve uygulama kolayligi bulunan politika ve prosediirleri makul bir giivence
verecek sekilde saglayan bir gdzetim sistemi kurmak zorundadirlar.

Sorumlu ortak bas denet¢i, gbzetim sonuglarin1 bagimsiz denetim kurulusu tarafindan veya
lisans anlagmasi yaptigi kurulusun ig sirkiilerleriyle belirlenen yontemlere uygun olarak degerlendirir.

Sorumlu ortak bas denetgi;

v

v

Gozetim sonuglarinda yer alan eksikliklerin bagimsiz denetimi etkileyip
etkilemedigini,

Bu duruma ¢6ziim i¢in bagimsiz denetim kurulusu tarafindan alinan 6nlemlerin yeterli
olup olmadigini1 degerlendirir.
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